
POLÍTICA DE PARTICIPACIÓN 
SOCIAL EN SALUD

3 IMPULSO CULTURA 
A LA SALUD 2023
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E3La  Socializar las problemáticas de salud pública atendidas en el hospital a la Asociación de Usuarios 

para la definición de los temas a priorizar para la capacitación

Se identifica las 10 primeras causas de atención 

por urgencias de enero a mayo de 2023
Se socializa al Equipo Asociación de Usuarios
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E3Lb Publicación en  los diferentes canales de comunicación institucional sobre el cuidado 

de salud a los usuarios

Facebook hospital departamental Mario Correa Rengifo

Carteleras, volantes, whatsapp
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E3Lc Establecer un cronograma de capacitación con la Asociación de Usuarios y el área 

de promoción y mantenimiento de la salud en  temas de salud pública 

Concertar con la Oficina de PY M temas de salud de su 

interés jefe PM AUDITORIO ASOCIACIÓN DE USUARIOSJULIO

Se organizará reunión con la 

persona encargada de PY M y la 

Asociación de Usuarios en 

temas de salud de su interés.

Desarrollo de la Capacitación JEFE PY M AUDITORIO ASOCIACIÓN DE USUARIOSSEPTIEMBRE Reunión con la Asociación de Usuarios

Ruta de Atención en temas de salud socializado con la Asociación de UsuariosJEFE PY M AUDITORIO SOCIALIZACIÓNSEPTIEMBRE Reunión con la Asociación de Usuarios

Hepatits JEFE PY M AUDITORIO SOCIALIZACIÓNSEPTIEMBRE Reunión con la Asociación de Usuarios

Dengue JEFE PY M AUDITORIO SOCIALIZACIÓNSEPTIEMBRE Reunión con la Asociación de Usuarios

Salud Mental JEFE PY M AUDITORIO SOCIALIZACIÓNSEPTIEMBRE Reunión con la Asociación de Usuarios

Comunicar 

temas de 

salud a la 

Asociación 

de Usuarios
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3Ld  Socializar ruta de atención del tema de salud priorizado por la Asociación de Usuarios

La Coordinadora de P Y M socializa la ruta de atención al Equipo de la Asociación de 

Usuarios
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